N 13S 2023-HRIDE
GOBIERNO REGIONAL ICA

Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca,_08de /L(_ng del 2023

VISTO:

El Expediente administrativo N® 23-001187-001. que contiene la sclicitud de cofa ALTAMIRANO

QUISPE JULIA VICTORIA, conde sclicita se incluya en su Boleto de Pago Mensudl, sokzre [o Continua

de Cenformicad con el Articule 184° de la Ley 25303, el Informe Técnico N” 080-2023-ICA-GORE-
. DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL, Informe Legal N” 54-2023-GORE-ICA-HRI-DE/OAJ; v,

CONSIDERANDO:

Qué, segun el expedienie administralive N 23-001187-001, de fecna 19 de enero del 2023, inaresa
la selicilud de Dofa ALTAMIRANO QUISPE JULIA VICTORIA, quien solicita lo incorgoracion o AIRHSE
[pagoe de la continua - 8onificacion Diferencial de la Ley 25303).

Que, mediante Expediente Judicial N° 0741-2018-0-1401-JR-LA-03, de acuerco o la sentencia de
vista mediante la Resolucion N* 12 de fecha 03 de setiemore cel 2019 emitido porla Sclo Leboral
Permanente de la Corte Supericr de Justicic de lca, confirmaren la sentencia contenida &n 1o
Resolucién N° 08, de fecha 27 de moyo del 2019, olorgéndole el pago de los reintegros ©
devengados de la ponificacién diferencial mensual equivalente al 30% de su remungracicn total
o integra come lo discone el Art. N° 184 de lo Ley 25303, desde que lo accionarte adquird el
derecho desde enero de 1991, por tal molive se emilié la Resolucién Directoral N” 803-2021-
HRI/DE, de fecha 046 de julic del 2021, proyectade por el Hosgital Regicnal de ca, adndale
cumglimiento de acuerde o la sentencia.

GSue segln INFORME TECNICO N° 080-2023-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL; cc fecha 0% e

\ febrere del 2023 emitide cor la jefa de Unidad de Beneficios, Pensiones v Relaciones Laborales.

4% informa que con Resolucion Directoral N° 803-2021-HRI/DE, & cic cumplimierto o mardats

92 “,3) judicial de a servidora JULIA VICTORIA ALTAMIRANO QUISPE. saore recalcuo de lo Ronificasar
L™= | Diferencicl prevista en el Art. 184 de lo Ley 25303,

Que mediante Informe Legal N° 54-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; de fecha 06 de morzo de 2023
emitide por el Jefe de la Cficina de Asesoria Juridica, conde senaa que &l oroceaso loboral liens
come principal objefivo resclver el conflicto en materias de relacicnes leborcles, el procesae
laboral progone una relacion juridica procesal en la cual se dora al ‘rabgjador de ventojos
especiales que contindan come desigualdad compensctorio del desequiizro nfrinseco que
xiste entre el empleador v el tracajador, es decir lo Ley N® 29497, Nueva Ley Procesal del
Trabajo(NLPT) Bl proceso laboral ventilara cuestiones gue estan mas alla de lo maramente
patrimonial, pues estda presente el valor del trabajo reconocido constifucionamente como deoer
y derecho: por o gue se debe precisar que al ingresar la administrada Dofic ALTAMIRANO QUISPE
JULIA VICTORIA ¢ le esfera judicial, todo reguenmiento relative al expedients cnies mencionaaco
debe hacerse en el proceso judicial gue se entaclo, case contrario estuviéramos ncurriendo en
o respenscbilidad por enforpecer los mandatos judiciales conforme lo prescrice e Art. £ de | Ley
"'-:'-". OCrgdnico del Peder Judicial “Toda persong y autoridod estd cbligaca o ccatar v dor

e cumplimiento o las decisicnes judiciales o de indole administrativa, emanadas de autaridad
i/ judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su conterico o sus fJuncamentos,
restringir sus efectos o intercretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o cdminsiratio
que la ley sefala|...)".
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Por los considerandos exguestos se opina que se declare Improcedente la solicitud oresentada
per Dona ALTAMIRANO QUISPE JULIA VICTORIA,

De conformicaa con lo gispuesto en la Ley N°27444, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Ley de
Frocedimiento Administralive General, asumiendo los fundamentos y conclusiones del Informe
Legal N°54-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; v con la visacidon de la Direccién Ejecutiva, Direccién
Fecutiva de Administracidn, Oficine de Recursos Humangos v la Oficing de Asesoric.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - Declarar IMPROCEDENTE lo solicitud presentada por dofia ALTAMIRANO
QUISPE JULIA VICTORIA, donde solicita se incluya en su Boleta de Pago Mensual, sobre la Continua
de la Bonificacion Diferencial mensual de acuerdo al Arficulo 184° de la Ley 25303, por los
considerandos expuestos

ARTICULO SEGUNDO. - Notifiquese la presente resolucién alinteresado, instancios corespondientes
poera su conscimiento y demas fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese,
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